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DESCRICAO E OBJETIVO

Na Constructel Visabeira, S.A. (“Constructel”), orgulhamo-nos do nosso legado e temos uma visdo positiva
do futuro. Operando no seio da prestigiada familia de empresas do Grupo Visabeira, somos uma empresa
de sucesso, familiar e intergeracional, com um historial de satisfacdo dos seus clientes, de entrega e de
impacto positivo nas comunidades locais.

Reconhecemos que o nosso sucesso a longo prazo depende do bem-estar e da resiliéncia de toda a nossa
cadeia de valor end-to-end e que, para continuar a criar valor financeiro e social, é necessario ter em conta
os interesses de todas as partes interessadas. Reconhecemos que a sustentabilidade, incorporando os
conceitos de ambiente, social e governance (ESG), é parte integrante da nossa atividade, tanto a nivel
estratégico como operacional.

A Constructel estda empenhada em deixar um legado de impacto positivo e duradouro que enriquece as vidas
e as comunidades. O objetivo da Politica de Sustentabilidade (a “Politica”) é delinear a nossa abordagem e
0S N0SSOS compromissos para alcancar esta visdo, mitigar os nossos riscos e impactos negativos, desenvolver
as nossas oportunidades e impactos positivos e, através da publicacdo da Politica, garantir que todas as
partes interessadas tenham uma melhor compreensdo da nossa jornada comum.

Os impactos materiais, riscos e oportunidades abordados pela politica, tanto nas nossas préprias operagoes
como nas da nossa cadeia de valor, sdo as alteracGes climaticas, a 4gua, a economia circular, as praticas
laborais, as condi¢cGes de trabalho e a conduta empresarial.

Ambito e aplicacdo

Esta politica aplica-se a todas as empresas da Constructel, aos seus diretores, administradores, funcionarios,
empreiteiros, fornecedores bem como a quaisquer outros terceiros envolvidos no fornecimento dos nossos
produtos e servicos, em todas as jurisdicdes em que operamos. A Politica aplica-se a todos os aspetos das
operacgOes da Constructel e da sua cadeia de valor (a montante e a jusante), incluindo todas as instalacdes,
processos, produtos e servicos. As empresas operacionais individuais podem manter as suas proprias
politicas de Sustentabilidade ou ESG que se encontram alinhadas a esta Politica, ao mesmo tempo que
refletem consideracdes e prioridades locais especificas.

Esta Politica deve ser lida em conjunto com o nosso Cédigo de Etica e Conduta Empresarial bem como as
todas as politicas relacionadas com a conformidade em vigor e disponiveis no nosso sitio Web. Constructel
Visabeira - Corporate Policies.

Aprovacao, implementacao e formacao

A presente Politica foi aprovada pelo Conselho de Administragdo da Constructel Visabeira, S.A. em 22 de
julho de 2024.

A sua adocdo e aplicacdo sao obrigatdrias para a Constructel e para as suas subsididrias, devendo a sua
implementacdo ser analisada no ambito do Comité de Compliance e Governance de Sustentabilidade, que
reporta ao Conselho de Administragdo e é presidido pelo Diretor de Sustentabilidade do Grupo.

1. A formacao sobre esta Politica faz parte da formacao de todos os novos
funcionarios e ficara disponivel online posteriormente. Esta politica estara
disponivel ao publico no nosso sitio Web.
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COMPROMISSOS DA EMPRESA

Em conformidade com o compromisso assumido pela empresa-mde, o Grupo Visabeira, a Constructel
assume o compromisso de respeitar os Dez Principios do Global Compact das Nagdes Unidas nas areas de
direitos humanos, trabalho, ambiente e anticorrupgao. Estes compromissos constituem a base das nossas
praticas de sustentabilidade e ndo podem ser compensados por boas agdes noutros locais; Grupo Visabeira,
SGPS, S.A. | UN Global Compact.

Comprometemo-nos a estabelecer objetivos em termos de reducdo das emissdes, em conformidade com o
Acordo de Paris e com o que a ciéncia climatica determina ser necessario para manter o aquecimento global
numa trajetéria de 1,5°C, através da definicdo de objetivos baseados em factos cientificos, tanto a curto
como a longo prazo, para atingir um valor liquido nulo o mais tardar em 2050; Objetivos de controlo - Metas
Baseadas na Ciéncia. O processo de definicao e validacao destes objetivos estd em curso.

Meio Ambiente

Reconhecemos que as nossas atividades comerciais tém impacto no ambiente e que temos o dever de
proteger o nosso planeta para as geragdes vindouras. Comprometemo-nos a:

e cumprir com toda a legislacdo e regulamentos ambientais aplicaveis as atividades da Constructel
bem como aos servigos que prestamos em todas as jurisdigdes em que operamos;

e avaliar regularmente o impacto das nossas operagdes no ambiente, procurando continuamente
reduzir os impactos negativos;

e medir, monitorizar e reduzir as emissdes de gases com efeito de estufa (GEE) resultantes das nossas
operacbes, em conformidade com objetivos baseados em factos cientificos (a curto prazo e com
emissdes liquidas nulas);

o utilizar eletricidade 100% renovavel em todos os nossos mercados, sempre que for disponivel;

e trabalhar em colaboracdo com clientes, fornecedores e todas as outras partes interessadas na nossa
cadeia de valor para reduzir continuamente os impactos negativos na dgua, em termos de residuos,
poluicdo e emissoes;

e utilizar todos os recursos de forma prudente, otimizando a utilizacao de energia, agua e matérias-
primas através da implementacao de praticas eficazes, promovendo a conservagao, permitindo a
regeneracdo e explorando oportunidades para alternativas renovaveis.

Social

Enquanto empresa, a nossa razao de ser é enriquecer vidas e comunidades, “melhorar” as comunidades
locais e a sociedade como um todo através do que fazemos e da forma como o fazemos. Enquanto prestador
de servicos, os nossos colaboradores sao a familia, o coracdo e a alma da nossa empresa.

e Preservaremos e promoveremos a protecao dos direitos humanos e dos direitos laborais nas nossas
atividades empresariais, bem como nas da nossa cadeia de valor, em conformidade com o nosso
Cdédigo de Etica e Conduta Empresarial e com as politicas sobre Escravatura Moderna;

e Comprometemo-nos a proporcionar locais de trabalho seguros e sauddveis. Reconhecemos os
perigos do trabalho que efetuamos e consideramos o bem-estar e a seguran¢a da nossa forca de
trabalho de extrema importancia. Comprometemo-nos a levar a cabo um planeamento de

CONSTRUCTEL Pagina 4
VISABEIRA


https://unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/18200
https://unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/18200
https://unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/18200
https://sciencebasedtargets.org/target-dashboard
https://sciencebasedtargets.org/target-dashboard
https://sciencebasedtargets.org/target-dashboard

CONNECTING THE WORLD OF TOMORROW

prevencgdo, identificando e mitigando os riscos, abordando os perigos no local de trabalho e
cumprindo os regulamentos relevantes em matéria de salde e seguranga no trabalho;

e Comprometemo-nos a investir continuamente na formacdo da nossa forca de trabalho,
promovendo o desenvolvimento continuo das suas competéncias técnicas e do conhecimento das
normas ambientais e de seguranca;

e Comprometemo-nosa promover uma cultura de sustentabilidade, encorajando o envolvimento dos
funciondrios em praticas sustentaveis comunicando compromissos e progressos da empresa e
proporcionando oportunidades de participagao;

e Comprometemo-nos a colaborar com todas as partes interessadas, a nivel interno e externo, no
sentido de promover a colaboracdo e a responsabilidade partilhada para alcancar os objetivos em
termos de sustentabilidade;

e Comprometemo-nos a preservar a biodiversidade e o patrimdnio cultural das e nas comunidades
em que operamos.

Governance

Fazer o que estd correto para as partes interessadas é um principio fundamental da forma como
trabalhamos. Equilibrar um vasto conjunto de expectativas das partes interessadas requer um forte sentido
de governance, elevados padrdes éticos e de transparéncia, e é um processo continuo de melhoria.

e A Constructel compromete-se a ser uma empresa responsavel para todas as partes interessadas e
esforgar-se-a por assegurar e/ou integrar e manter praticas responsaveis em todos os aspetos das
suas operagdes comerciais;

e Comprometemo-nos com elevados padrdes éticos através de um forte Cédigo de Etica e Conduta
Empresarial;

e Comprometemo-nos a cumprir as leis, regulamentos e normas locais, nacionais e internacionais
aplicaveis, relevantes para os sectores em que operamos;

e Comprometemo-nos a prosseguir uma administracdo clara e eficaz para questdes de
sustentabilidade através do nosso Comité de Compliance e Governance de Sustentabilidade,
definindo objetivos, estabelecendo responsabilidades e reportando ao Conselho de Administracdo;

e Comprometemo-nos a manter uma comunicacdo aberta, com divulgacao e relatérios transparentes;

e Comprometemo-nos a realizar due diligence na nossa cadeia de fornecimento, concentrando-nos
nas questdes mais importantes e trabalhando em colaboragao com os fornecedores para definir e
atingir objetivos de sustentabilidade comuns;

e Comprometemo-nos a considerar fatores de sustentabilidade ao selecionar fornecedores e
parceiros.

LEVANTAR QUESTOES

Para prosperar a longo prazo, é necessario que todas as partes interessadas desempenhem um papel vital
na construcdo de uma organizacao sustentdvel. Para tal ndo é suficiente ter politicas fortes. Significa integrar
os principios de sustentabilidade no nosso trabalho didrio e promover uma cultura de responsabilidade
individual. A Constructel estd empenhada numa abordagem proactiva, prevenindo e mitigando potenciais
incumprimentos da Politica.

Caso tenha alguma duvida relativamente a esta Politica, ou alguma questdo sobre praticas associadas a
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nossa atividade que ndo estejam em conformidade com esta Politica, por favor contacte o Diretor de
Sustentabilidade do Grupo (sustainability@constructel.com) para mais orientagdes.

VIOLAGCAO DA POLITICA E AGAO DISCIPLINAR

Enquanto funcionario, tem o dever de denunciar condutas imprdprias/incorretas. Enquanto parte
interessada, que ndo trabalha na Constructel, valorizamos o seu compromisso de manter os nossos padrdes
e politicas éticas.

Quaisquer violacGes desta Politica, ou ma conduta (real ou suspeita) relativamente a esta Politica, seja na
Constructel ou na sua cadeia de abastecimento, devem ser relatadas o mais rapido possivel, de acordo com
a Politica da Constructel sobre Relato de Potenciais Violagdes (Constructel - Reporting Potential Violations
Policy) e através do nosso canal de denuncias (Constructel - Whistleblowing Channel).

A Constructel devera considerar qualquer violacdo desta Politica como um assunto significativo sujeito a
acdo disciplinar, que podera incluir a rescisdo do contrato de trabalho e reservando o seu direito de rescindir
relagbes contratuais com quaisquer agentes, representantes, prestadores de servi¢cos ou outros terceiros
que violem a Politica.

‘ Documento: Politica de Sustentabilidade

Versao: 1.0
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